JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL ANINOASA

HOTARARE

privind aprobarea raportului de activitate al asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul Il al anului 2025

Consiliul Local Aninoasa, intrunit in sedin{a ordinara din data de28.01.2026

Avand in vedere:

o Referatul de aprobare nr. 109/12.01.2026 al primarului comunei Aninoasa,;

s Raportul compartimentului de specialitate nr. 6005 din 31.12.2025;
avizul favorabil al comisiilor de specialitate, ale Consiliului Local Aninoasa
tinand cont de prevederile :
art.40 alin 2 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, modificata si completata, art. 29, alin.(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare aprevederilor Legii nr. 448/06.12.2006, privind

protectia si promovarea drepturilorpersoanelor cu handicap, cu modificérile si completarile
ulterioare;

o Legii nr. 544/2001 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;
Prevederile Legii 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;
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In temeiul prevederilor art. 196 alin (1) lit,a, din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ; CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ANINOASA JUDETUL ARGES adopta prezenta:

HOT ARARE

Art.1 Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul Il al anului 2025 conform Anexei - anexa ce
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu comunicarea catre institutiile interesate a prezentei hotarari se incredinteaza
Compartimentul Asistenta Sociala .

Art.3. Prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului — Judetul Arges in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate si la cunostinta publica prin grija Secretarului
Comunei Aninoasa.

Data astazi 28.01.2026
Nr. 7

Contrasemneaza pentry
secretar general

Prezenta hotarare a fost adoptatd cu respectarea art. 139 al.3, din O.U.G. nr. 57/ 2019 privind Codul Admini

Nr. total al consilierilor
Nr. total al consilierilor prezenti
Nr. total al consilierilor absenti

13 Voturi - pentru’
12 - impotri
1 - ,abtineri”



JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL ANINOASA

RAPORT o
privind activitatea desfisurati de asistentii personali a pers
cu handicap grav pe semestrul IT a anului 2025

——

anelor

in conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, modificatd si
completatd, Compartimentul de Asistentd Sociald controleaza periodic activitatea asistentilor
personali si prezinta semestrial un raport Consiliului Local.

Potrivit art. 29 alin. (1) din H.G nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006, privind protectia i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, modificatd si completatd, raportul contine cel putin
urmadtoarele:

- informatii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali;

- informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de
tip respiro;

- informatii privind numarul de asistenti personali instruiti, numarul de controale efectuate si
problemele sesizate.

Beneficiaza de dispozitiile legii urméatoarele categorii de persoane:

- Copiii care poseda certificat de incadrare in grad de handicap eliberat prin hotarare a comisiei
pentru protectia copilului;

- Adultii care poseda certificat de incadrare in grad de handicap eliberat de comisia de evaluare
a persoanelor adulte cu handicap, sau, dupd caz, decizie eliberatd de comisia superioard de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap, in termen de valibilitate.

- Périntii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori
reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual, pot opta intre asistent
personal si primirea unei indemnizatii lunare.

De indemnizatia lunard beneficiazd in medie un numar de 25 persoane, acordatd pe
perioada valabilitétii certificatului de incadrare in grad de handicap, emis de comisiile de
protectie a copiilor sau de comisiile de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, dupi caz.

Persoana cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evaluirii
sociopsihopedagogice a asistentului social din cadrul serviciului public de asistenta sociala
local sau a persoanei cu atributii de asistentd sociald din aparatul de specialitate al
primarului localititii de domiciliu ori de resedinti a persoanei cu handicap grav.

Conform art. 37 alin. (1) din Legea nr. 448/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, pe perioada ingrijirii si protecfiei persoanei cu handicap, pe baza contractului
individual de munca, asistentul personal are urmaitoarele drepturi:

- program de lucru care sé nu depaseascd in medie § ore pe zi si 40 ore pe
saptdmana;
- concediul anual de odihna, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului incadrat in
institutii publice;

Fata de prevederile legale mai sus mentionate, vd facem cunoscute urmatoarele:

1. Cu privire la dinamica angajirii asistentilor personali:



In perioada 01.07.2025 - 31.12.2025 la Compartimentul de As 'E
Aninoasa au intervenit modificdri in statul de functii a a51sten§110r
persoane cu handicap grav si anume: in luna iulie 2025 doamna,
fost angajat ca asistent personal pentru soacra sa, lordache Viorica, in |lt
doamna, Ilie Maria Andreea, a fost incadratd ca asistent personal ai
Rares, doamna Vélcoci Luminita Carolina, a fost incadratd ca asistent péfs@ﬁakspentru
doamna Safta Viorica, in luna octombrie 2025, doamna Costache Clara, a fost incadrati
ca asistent personal pentru tatal sdu, Gheorghe Vasile, in luna decembrie 2025, doamna
Sandu Mihaela a fost angajatéd ca asistent personal pentru Sandu Constantin, beneficiar
indemnizatie handicap si care a renuntat la indemnizatia, in luna iulie a decedat doamna
Bédescu Elisabeta, in luna august a decedat Stinescu Erica si Nica Maria iar in luna
decembrie a decedat Fica Victoria ;

Asistentii personali la data de 31.12.2025 sunt in numar de 41, dupa cum urmeaza:

- Numele si prenumele asistentului | Numele si prenumele persoanei cu
personal handicap grav

1 COSTACHE ROMELIA COSTACHE ADRIANA ELENA

2 FLOROIU EUGENIA FLOROIU MARIAN VIOREL

3 STATE LUMINITA STATE STEFAN ADELIN

4 DEJANU MARIANA DEJANU ANDREI VLAD

5 ZAMFIRESCU MARIANA MOISE IONELA ANDREEA

6 CIOCAN CARMEN DIACONU FLOAREA

7 BUCUREL ELENA TUGUI MARIA ALEXANDRA

8 CARAMELEA ELENA RADU MARINA

9 ILIUTA MIHAELA ILIUTA GABRIELA

10 DIACONU MARIA VIOLETA TINTEA ELENA

1 VARGA MARCEL CLAUDIU BADEA PARASCHIVA

12 BALASA GEANINA MARIA COSTACHE PETRA

13 POPESCU ANCUTA CAMELIA STOICULESCU ANDREEA CAMELIA

14 COSTACHE CLARA GHEORGHE VASILE

15 IANCU ION IANCU ADRIAN

16 PAUN LILIANA PAUN PAULA

17 CHITIMIA CRISTINELA COPAE IONUT

18 NICULAE FLORENTA ELENA NICULAE VIOLETA

19 BUGHEANU MANDITA BUGHEANU TEODOR

20 MOISE MARILENA ILINCA FILOFTEIA

21 BUSUIOC VIOLETA NICOLAE MARIA

22 COPAE MAGDALENA MIHAELA | OLTEANU CONSTANTIN

23 DOBRESCU GEORGETA MARINCA REBECA-IOANA
NICOLETA

24 MAZARACHE CASIAN MAZARACHE DAFINITA

25 OANCEA MIHAIELA ALDEA MARIO ANDREI

26 NAE MIHAELA NAE GEORGIANA GABRIELA

27 ZAPOROSCENCO IONEL ZAPOROSCENCO CECILIA

28 AVRAM SONICA ELENA AVRAM ION

29 LIXANDRU MARIANA DEGEANU VASILICA
EMANUELA

30 ILIE ANDREEA MARIA ILIE RARES

31 VALCOCI LUMINITA SAFTA VIORICA




32 PIRSAN CRISTINA NEGOESCU MARIA
35 OLARU GEORGIANA OLARU STEFAN

34 CRUNTEANU MARINUSA CRUNTEANU FLORIN
35 MIHAI DORINA VASILE ELENA

36 BADESCU CARMEN BADESCU RARES

37 TICA MARIA MARIN GRUIA ION

38 BRAGAREA GABRIELA FICA VICTORIA

39 IONESCU OCTAVIAN EUSEBIU IONESCU NOAH

40 DUMITRU CORINA COSCODARU ION

41 SANDU MIHAELA SANDU CONSTANTIN

2. Indemnizatia lunard pentru persoanele cu handicap grav, care opteazd pentru
aceastd prestatie sociald, in locul asistentului personal.

Numarul total la sfarsitul semestrului II - 2025 a fost de 27 indemnizatii.

In semestrul 11 al anului 2025 s-au adaugat urmaitoarele persoane, si anume: la data de
01.08.2025 — Esanu Maria, Strengaru Laura Ionela si Manole Eugenia iar cu data de
01.12.2025 Ciocan Constantin si Haica Elena, optand pentru indemnizatie.

In luna septembrie a decedat Criciun Constantin Rafael.

Persoanele cu handicap grav beneficiare de indemnizatie la data de 31.12.2025 sunt In
numar de 27, dupa cum urmeaza;

Nr. Numele si prenumele persoanei cu handicap
Crt. grav, care opteaza pentru indemnizapie
1 | MUSAT ELENA
2 DAVID VIOLETA JONELA
3 ESANU MARIA
4 HERA GICU CIPRIAN
5 SIMON DANIEL VASILE
6 GHEORGHE MARIA
7 OANCEA ELENA IOANA
8 | GANTA ELIZA
9 OANCEA MIHAI
10 | HUTULEAC ELENA
11 VLAD MARIA
12 | BADESCU GEORGETA
13 | GLEJARU MARIA
14 | MANOLE EUGENIA
15 | GRANCEA DOMNICA
16 | BLOJ VASILICA
17 | HAICA ELENA
18 | MARINCUT TATIANA
19 | DRAGOI ARITINA
20 | SANDU PATRIK ELISEI
21 | SMINCHISE GHEORGHE
22 | DAMASCHIN VICTOR
23 TANASE ION
24 | AVRAM ELENA
25 | POPESCU GHEORGHE




26 | STRENGARU IONELA LAURA

27 | CIOCAN CONSTANTIN
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Cu privire la modul in care se asiguri inlocuirea aSIStentulul ﬁembnal pe
perioada concediului de odihni, in strinsa legaturi cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro;

Conform art. 37 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, cu modificérile si completarile
ulterioare: ,in situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al
asistentului personal, persoanei, persoanei cu handicap grav i se acordi
indemnizatia previzuti la art. 43, alin(1) sau gizduirea intr-un centru de tip
respiro”.

Deoarece asistentii personali ai minorilor cu handicap grav sunt reprezentantii legali
al acestora (pdrinti), iar in cazul persoanelor adulte cu handicap grav exista relatii de
rudenie de pand la gradul IV iIn proportie de 90%, avdnd in vedere si solicitirile
asistentilor personali, s-a optat pentru acordarea indemnizatiei persoanei cu handicap
grav, echivalentd cu salariul net al asistentului personal.

Asistentul personal are obligatia conform art. 38 din Legea nr. 448/2006, cu
modificirile si completirile ulterioare:

- de a presta pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile prevazute
in contractul individual de munca si fisa postului, prin care isi asuma rispunderea de a
realiza planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv planul individual
de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

- sd trateze cu respect, bund-credintd si intelegere persoana cu handicap grav si sa nu
abuzeze fizic, psihic sau moral de starea acesteia;

- s& comunice Compartimentului de Asistentad Sociald Aninoasa, in termen de 48 ore
de la luarea la cunostintd, orice modificare survenita in starea fizicd, psihicé sau sociala a
persoanei cu handicap grav si alte situatii de natura sd modifice acordarea drepturilor
prevazute de lege.

Asistentii personali beneficiaza, pe parcursul anului, de concediu de odihna,
perioada in care angajatorul trebuie sa asigure un inlocuitor asistentului personal aflat in
concediu, prin internarea persoanei cu handicap intr-un centru de ingrijire specializat,
pentru persoane cu handicap, de tip respiro. Pe teritoriul administrativ al comunei
Aninoasa nu existd Insa un centru de tip respiro, astfel Compartimentul de Asistenta
Sociald Aninoasa nu poate asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, facAndu-se astfel obligat sa plateasca persoanei cu handicap grav
o indemnizatie echivalenta cu salariu net al asistentului personal.

Referitor la controalele efectuate asupra activitatii asistentilor personali si
problemele sesizate;

Persoana cu atributii de asistenta sociald din cadrul primariei Aninoasa a
efectuat controale la domiciliul fiecdrei persoane cu handicap grav, pentru a constata
dacd asistentul personal 1si indeplineste obligatiile.

In urma acestor controale, persoana cu atributii de asistentd sociald a intocmit
anchete sociale la domiciliu, in care au fost evidentiate: climatul familial, reteaua sociala
/ legatura cu comunitatea, situatia economicd, educatie, conditiile de locuit, nevoile
medicale.



Asistentii personali au declarat pe proprie rdspundere:
- ¢4 presteaza pentru persoana cu handicap grav toate activitatiile i serviciile prevdzute
in contractul individual de munca, in fisa postului si in planul de recuperare pentru
copilul cu handicap grav, respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu

handicap grav.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Contrasemneaza | legalitate





