
JUDEŢUL ARGEŞ 
CONSILIUL LOCAL ANINOASA 

HOTĂRÂRE 

Privind: reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Aninoasa, judeţul 
Argeş - aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii pentru anul 2026 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI Aninoasa, judetul Argcs întrunit in şedinţa 
ordinara, in data de 15.04.2026; 

A11a/izâ11li temeiurile juridice, respectiv: 
- prevederile art. X, pct.l , pct.5 lit.a şi pct.6 şi ale art.XL, alin.(l ), alin.(2), alin.(3), alin.(6), alin.(7) 
lit.b, alin.(8), alin.(12) şi alin.(13) din O.U.G. nr.7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte 
normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor 
administrativ-teritoriale; 
- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare; 
- prevederile art. 370, art. 373, art. 383, art. 385 alin. (3), art. 386, art. 388, art.391 , art. 405, art. 409, 
şi art. 516-518 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modţf,cările şi completările 
ulterioare, 
- prevederile Legii nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003,*** Republicată Codul muncii, cu modificările 
şi completările ulterioare. 

Ţi11â11li cont de: 
adresa Instituţiei Prefectului -Judeţul Argeş nr. 9585 din 16.03.2026, înregistrată la comuna 

Aninoasa sub nr. I 023 din 17.03.2026, privind numărul de posturi aferent anului 2026 din aparatul 
de specialitate al comunei Aninoasa. 

anunţul public referitor la elaborarea unui proiect de hotărâre cu caracter normativ, înregistrat 
sub nr. 11 38 din 19.03.2026, în aplicarea prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenţa 
decizională în administraţia publică, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

prevederile Legii nr. 24/2000 privind nonnele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

Luând act de: 
a) referatu l de aprobare al primarulu i comunei Aninoasa înregistrat sub nr. I 164 din I 9.03.2026, 
b) raportul de specialitate întocmit de către, secretaru l general al comunei, înregistrat sub nr. 1165 

din 19.03.2026; 
c) avizul comisiilor de specialitate ale Consi liului Local Aninoasa 

În temeiul prevederi/or art. 129 alin (2) fit. "a", alin. (3) Iii. "c ", ale ari. 196 alin.] Iii. 
„a ", din Ordonanfa de urgenţă a Guvernului m: 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare, CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ANINOASA 
JUDEŢUL ARGEŞ: 

HOTĂRĂŞTE 

Art.1. Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Aninoasa, 
judeţul Argeş, începând cu data de I iulie 2026, potrivit art. XL. Alin. (6) din OUG nr. 7/2026, prin 
desfiinţarea următoarelor funcţii: 

se desfiinţează funcţia publică de execuţie vacantă referent, clasa III, grad profesional superior 
din cadrul Co"tnpartimentului Financiar contabil taxe ş i Impozite; 
se desfiinţează funcţia contractuală vacantă de mecanic din cadrul Compartimentului 
Admin istrativ:Servici i 
se desfiinţează funcţia contractuală ocupată de paznic din cadrul Compartimentului 
Administrativ-Servicii 

Art.2. Se aprobă Organigrama şi Statul de funcţii, aparatului de specialitate al primarului 
comunei Aninoasa potrivit anexei nr. 1 şi anexei nr. 2, care fac parte integrantă la prezenta hotărâre. 



L 

Art.3. Se aprobă numărul de 3 posturi contractuale suplimentare, existente în afara 
organigramei, posturi finanţate de la bugetul de stat prin Direcţia de Sănătate Publică, la capitolul 
,,,Sănătate", după cum urmează: 

a) Compartimentul asistenţă medicală-comunitară, care cuprinde un post ocupat de asistent
medical comunitar şi un post de mediator sanitar, ocupat. 

b) Compartimentul asistenţă medicală şcolară, care cuprinde un post de asistent medical
şcolar, ocupat. 

Art. 4. - Reorganizarea aparatului de specialitate se va realiza până cel târziu la data de 
O 1.07.2026. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, alte dispoziţii contrare se abrogă. 

Art. 5. - Primarul Comunei Aninoasa, prin compartimentele de specialitate, va asigura 
ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri. 

Art. 6. - Prezenta hotărâre poate fi contestată în contencios administrativ conform Legii 
nr.554/2004, cu modificările şi completările ulterioare. 

Art. 7. - Prezenta hotărâre se comunică către Primarul Comunei Aninoasa, Instituţia 
Prefectului - Judeţul Argeş, persoanelor intersate şi instituţiilor interesate şi se publică în Monitorul 
oficial local pe site-ul www.aninoasa.ro, prin intermediul secretarului general al comunei Aninoasa. 

Dată astăzi 15.04.2026 

Nr. 18 

Contrasemnea pentru legalitate 
secret eneral comuna 

Rach u Nicu 

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea art. 139 al.3. din O.U.G. nr. 5712019 privind Codul Administrativ 

Nr. total al consilierilor 
Nr. total al consilierilor prezenţi 
Nr. total al consilierilor absenţi 

= 13 
= 13 
= o 

Voturi - .pentru" = 13
- .împotriva· O 
- .ab\ineri" = O 

PRESEDINTE DE S 
' ' 



COM UNA ANINOASA 

JUDEŢUL ARGEŞ 

ANEXA nr. 1 la 

HOTĂRÂREA CONSILIULUI LOCAL nr. 18/15.04.2026 

ORGANIGRAMA 
APARATULUI DE SPECIALITATE Al PRIMARULUI COMUNEI ANINOASA 
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NR. Numele, prenume-Ic/VACANT, tempcrar 

CRT. VACANT dupa cai 

1 IOSIF DANIEL 
2 ZAMFIR IONELA 

3 RACHIERU NIC:U 

4 BUNEA FLORIN -SORINEL 

5 IOROĂCHESCU MARIA· CARMEN 
6 SIMON MIILENA EFIGENIA 
7 RADESCU ELENA 

8 OPREA CRISTINEL VASILE 

9 LINA CĂTĂLIN· VASILE 

10 RACHIERU PETRE · GABRIEL 

11 DIACONU GABRIEL 
12 IOSIF TUDORITA 

13 ZAMFIRESCU FLORIN 

14 RADUCU GABRIEL 

15 BROSARU GHEORGHE 

16 GĂBRIAN GHEORGHIŢĂ· FLORIN 

17 IARCA IZABELA 

18 
NEGOESCU LUMINIŢA· 

GHEORGHITA 
19 COSTACHE MARCEL 

r.-·~·- .-/ 
o I· ,: '\ I 
- . ' o - -,. .. 
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Anexa 2 la HCL nr. 18/2026 
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UAT ANINOASA 

NOTĂ JUSTIFICATIVĂ 

În conformitate ,cu prevederile art. XL alin. (8) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 7 /2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru 

adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale, vă transmitem nota justificativă privind aplicarea măsurilor de reducere a 

numărului de posturi prin aplicarea prevederilor alin.(7) lit a şi calculul impactului financiar al acestor măsuri. 

Regula aplicată: reducerea cu 30% a numărului de posturi prevăzut la pct. 1 din anexa la Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010, aprobată cu modificări şi completări 

prin Legea nr. 13/2011, cu modificări le şi completările ulterioare, fara a depăşi un procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate 

1. Detaliere posturi aprobate prin HCL nr. 18 din 15.04.2026, in conformitate cu prevederile art. XL dun OUG nr.7 /2026 si ale adresei lnstitutiei Prefectului Judeţului Argeş, 
nr QliRli rlin 1 F, (H ?n?F, 

Nr posturi aprobate prin HCL nr. 18 din 15.04.2026 Nr posturi Posturi 
ocupate exceptate 

potrivit potrivit potrivit potrivit potrivit potrivit inainte de Reducere conform 
Capitol punctului 1 din punctului 2, punctului 3, punctului 4, punctului 5, punctului 6, aplicarea 20% posturi prevederilor art. Explicatie/ justificare 

anexa la O.U.G. din anexa la din anexa la din anexa la din anexa la din anexa la masurilor de ocupate III alin. (2) din 
nr. 6312010 (cu O.U.G. nr. O.U.G. nr O.U.G. nr. O.U.G. nr. O.U.G. nr. reducere O.U.G. nr. a 
reducere 30%) 63/2010 63/2010 63/2010 63/2010 6312010 posturilor 6312010 

1 2 3 4 5 6 7 8 9=8*20% 10 11 

Capitolul 51.02 "Autoritati 
11 2 15 3 

publice si actiuni externe" 

Capitolul 54.02 " Alte 
servicii publice generale" 

Capitolul 61.02 "Ordine 
publica si siguranta 2 3 1 

nationala" 

Capitolul 67.02 "Cultura, 
1 1 

recreere si religie" 

Capitolul 68.02 "Asigurari 
2 

si asistenta sociala" 

Capitolul 70.02 "Locuinte, 

servicii si dezvoltare 
publica" 1 1 

....... 

.) ) 



Capitolul 54.10 "Alte 
servicii publice generale" 

Capitolul 61.10 "Ordine 
publi ca si siguranta 

nationala" 

Capitolul 67.10 "Cultura, 
recreere si religie" 

Capitolul 70.10 "Locuinte, 
servicii si dezv oltare 

publica" 

...... . .

TOTAL 14 2 20 4 3 

2. Calcul impact financiar

1. Economia la cheltuielile de personal (tittlul 10) ce se va înregistra prin aplicarea masurilor adoptate, va fi de 110.276 lei
rezultată din însumarea produsului rezultat prin înmulţirea numărului de luni rămase până la finele anului 2026, de la data aplicării măsurii şi cheltuiala lunară

cu salariile pentru fiecare post redus: 5.898 x 6 luni x 2,25% = 36.184

6.333 x 6 luni x 2,25% = 38.853 

5.744 x 6 luni x 2,25% = 35.239 

TOTAL ECONOMIE= 110.276 lei 
2. Ponderea economiilor rezultate in total cheltuieli personal an 2025 (titlul 10), din care se scad sumele platite pe transe hota rari judecatoresti,

TOTAL CHELTUIELI PERSONAL an 2025(titlul 10) a fost de 1.461.170 lei. Ponderea economiei va fi de 7,55%

Ordonator princ

IOSIF DANlaL 

activităţii d

rtimentului financiar-contabil,

_) _) 

RACHIE 

Conduq 
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