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ROMÂNIA 
JUDEŢUL ARGEŞ 

PRIMĂRIA COMUNEI ANINOASA 
Tel./fax 0248/577101 

primarie@aninoasa.cjarges.ro 

ANUNŢ 

EXAMEN PROMOVARE GRAD PROFESIONAL - FUNCTIONARI 
PUBLICI DE EXECUTIE 

Primăria comunei Aninoasa, judetul Argeş, cu sediul in: comuna Aninoasa , sat 
Aninoasa , nr.52 , judeţul Argeş , CUI 4318270, in baza art.VII .alin( 38) din OUG nr. 121/ 2023 
pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, precum şi pentru modificarea art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 
191 /2022 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, organizează examen 
de promovare in grad profesional pentru pentru următoarele functii publice din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Aninoasa ,judetul Argeş ,astfel ; 

I din functia pubică de executie de Inspector ,Clasa I grad profesional principal , in 
Inspector ,Clasa I grad profesional superior la compartiment Financiar Contabil - Taxe, 
Impozite Şi Resurse Umane (2 posturi), 

Examenul se organizează la sediul primări ei Aninoasa, judeţul Argeş , in data de 
16.10.2026, ora 11 ,00 Proba scrisă 

si in data de 21.10.2026, ora 11 ,00 Interviul 

li -perioada de depunere a dosarelor de inscriere la examen : Dosarele se depun in 
în termen de 20 de zile de la publicarea anunţului , rescpectiv in perioada 15.09.2026 -
05.10.2026 , la sediul primariei comunei Aninoasa din comuna Aninoasa, sat Aninoasa , nr.52, 
judeţul Argeş , prin registratura institutiei , la secretarul comisiei de concurs. 

III Dosarul de examen conţine în mod obligatoriu: 
a) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării vechimii 

în gradul profesional din care se promovează 
b) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor individuale în ultimii 2 ani de 

activitate ; 
c) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 

disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 
aplicată o sancţiune disciplinară , care să nu fi fost radiată ; 

d) formularul de înscriere al cărui model este prevăzut la art. 137 , lit. b ) din Anexa 1 O la 
OUG 57/2019 ; 

e) copie act identitate ; 
ln conformitate cu prevederile art. 479 alin(1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificarile si completările ulterioare, pentru a participa la examenul de promovare 
în gradul profesional imediat superior celui deţinut , funcţionarul public trebuie să îndeplinească 
cumulativ următoarele condiţii generale prevăzute de art. 479 ,alin(1) lit a) ,c) d) din OUG nr. 
57/2019, respectiv: 

a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează ; 

b) să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea anuală a performanţelor individuale în 

ultimii 2 ani de activitate ; 
c) să nu aibă în cazierul administrativ o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile Codului 

Administrativ 



IV) BIBLIOGRAFIA /TEMATICA: 
A examenului de promovare în grad profesional a functionarilor publici din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Aninoasa, judetul Argeş , din data de 16.10.2026 (proba scrisă) 
Nr Denumirea 
crt functiei publice 

pentru care se 
organizează 

examenul de 
promovare 

1 
Inspector ,Clasa I 
grad profesional 
superior (2 
posturi) 

Denumire Bibliografia si tematica 
compartiment 

Financiar 
Contabil - Taxe, 
Impozite Şi 
Resurse Umane 

Constituţia României , republicată 
Partea I, titlul I si titlul li ale părtii a 11-a,titlul I al 
părţii a IV-a.Titlul I şi li ale părţii a VI-a din 
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, 
cu modificările şi completările ulterioare 
Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată , cu modificările şi 
completări le ulterioare 
Legea Nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi 
de tratament între femei şi bărbaţi , republicată , cu 
modificările şi completările ulterioare 
Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finanţele 
publice, cu modificările şi completările ulterioare 
SECŢIUNEA a 3-a 

Prevederi referitoare la investiţii publice 
SECŢIUNEA a 4-a 

Executia bugetară 
Legea nr. 273/2006 - priivnd finanţele publice 
locale cu modificările şi completările ulterioare 
SECŢIUNEA 1 

Principii şi reguli bugetare 
SECŢIUNEA a 3-a 

Competente şi responsabilităţi în procesul 
bugetar 
SECŢIUNEA a 3-a 

Prevederi referitoare la investiţii publice 
locale 
Legea nr. 82/1991 / a contabilităţii cu modificările 
şi completările ulterioare 
CAP. li 

Organizarea şi conducerea contabilităţii 
CAP. IV 

Situatii financiare 
O.M.F.P. nr. 1.140 din 14 iulie 2025 pentru 
aprobarea Normelor metodologice privind 
angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata 
cheltuielilor bugetare 
CAP. II I 

Lichidarea cheltuielilor 
CAP.IV 

Ordonanţarea cheltuielilor 
Legea nr. 227/2015 - Codul fiscal cu modificările 
şi completările ulterioare -
Cap. Impozitele şi Taxele locale 
Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor 
privind organizarea şi efectuarea inventarierii 
elementelor de natura activelor, datoriilor şi 
capitalurilor proprii , cu modificările şi completările 
ulterioare 



V) AL TE INFORMATII 
Examenul de promovare constă în 3 etape succesive, după cum urmează : 

Selectia dosarelor -verificarea eligibilitatii candidati lor : intre 12-14 Octombrie 2026 
Proba scrisă : 16 Octombrie 2026 , ora 11 ,00 
Interviul 21 Octombrie 2026 , ora 11 ,00 

Se pot prezenta la următoarea etapa numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedenta. 
Relaţii suplimentare se obţin la Primăria Comunei Aninoasa, judeţu l Argeş email: 

primarie@aninoasa.cjarges.ro si pe pagina de internet a primariei comunei Aninoasa 
aninoasaag .ro 

Persoana de contact RACHIERU NICU - secretar general 


